LICEO CLASSICO INTERNAZIONALE m

STATALE GIOVANNI MELI 1

Al Personale scolastico

Circolare n. 403

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1 settembre 2025

Si comunica che il personale docente e ATA interessato potra presentare domanda telematica di
cessazione dal servizio con il requisito di opzione donna e pensione anticipata flessibile in base alla
legge n.207/2024 mediante piattaforma Polis entro il 28/02/2025.

Con riferimento all’istituto dell’ Ape Sociale, si evidenzia che ¢ stato previsto il posticipo del termine di
scadenza del relativo periodo di sperimentazione al 31 dicembre 2025.

Si richiama D’attenzione sulle novita introdotte dalla c.d. Legge di Bilancio 2025 in merito ai limiti
ordinamentali.

Si informa, inoltre, che la sopra citata circolare MIM specifica che tutti i provvedimenti adottati dai
Dirigenti scolastici di collocamento a riposo d’ufficio per raggiunti limiti ordinamentali ai sensi della
previgente normativa (65 anni d’eta e 41/42 anni e 10 mesi di anzianita contributiva entro il 31/08/2025)
sono da ritenersi annullati.

Pertanto, il personale rientrante nella casistica specificata al punto 3) della circolare MIM n.25316 del
31/01/2025 potra presentare domanda cartacea di dimissioni o di revoca istanza di dimissioni entro

il 28/02/2025 all’A.T. di Palermo per il tramite di questa istituzione scolastica.

Ulteriori informazioni

Gli Uffici del personale sono a disposizione degli interessati, previo appuntamento

Allegati

Nota n. 2442 del 6 febbraio 2025 dell’A.T. di Palermo

Circolare MIM AOODGPER N. 25316 del 31/01/2025
Facsimile di istanza cartacea di dimissioni dal servizio.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cinzia Citarrella

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, c. 2 del D.Igs. n. 39 del 1993)
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